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Preambulum

A Helyi Termel6i és Kézmiives Piac — és az ehhez kapcsolédé Goécsej Tudaskodzpont kialakitasa
elnevezésli komplex fejlesztés két Széchenyi2020 tamogatasi konstrukcio keretében valdsult meg: az
egyik része, a TOP-6.1.3-15-ZL1-2016-00001 szamu projekt megteremti a helyi termel6k és
kézmivesek szamara a piacra jutasuk infrastrukturalis hatterét (helyi termel&i bolt, termel8i Uzletek,
arusitéhelyek, helyi termeldi és kézmives piacok szervezése). A fejlesztés masik, turisztikai részében,
a TOP-6.1.4-16-ZL1-2017-00003 szamu projekt keretében pedig a termelék és kézmlivesek termékeit,
tudasat, tapasztalatait felhasznalva a Gocsej Tudaskdzpont kerilt kialakitasra, amely informaciokat
kinal a turistaknak a helyi termékek el6allitasanak modjardl, a gocseji hagyomanyos paraszti
gazdalkodast bemutatd nyitott portakrél, lehetéséget biztositva a helyi hagyomanyok megérzésére, az

,0si” tudas atadasara.

A projekt f6 célja a helyi, gécseji parasztgazdalkodas és kézmiivesség bemutatasa, hagyomanyok
felélesztése, apolasa, a térség szellemi Orokség értékeinek hasznositasa, tudasmegosztas,
Onfejlesztés: a helyi termékek feldolgozasa (lekvarfézés, gombak feldolgozasa, savanyusagkészités,
kenyérsutés stb.), valamint a hagyomanyos f6zési technikdk és recepturak atadasa (karacsonyi ételek,
hasvéti ételek, kirtéskalacs, prészasités stb.) Ezen tul a régi mesterségek megismertetése
(fazekassag, kosarfonas stb.), kézmiives foglalkozasok, a zoldségek-gylumolcsok otthoni termesztésére
gazda oktatasok, (bogyosok termesztése, hagyomanyos kert, viragok), az Osszegy(jtott, hazilag
megtermelt alapanyagok elkészitésére gasztrondmiai jellegli képzések (gyermekételek hazi

alapanyagokbdl, gombaismeret, erdéismeret stb.), gydgyndvényismeretek atadasa.

A helyi termel8i és kézmiives termékek piacanak kdzvetlen célja a térségi és helyi gazdasagfejlesztés,
a helyi gazdasag uzleti infrastrukturalis hatterének biztositdsa, a helyi alapanyagokra alapozott, helyi
termeldék- mint helyi gazdasagi szerepl6k - piacra jutasat segité fejlesztés, a helyben maradas,
munkahelymegtartas. Kozép- és hosszutavon munkahelyteremtés, 6nfoglalkoztatas lehet6ségének

megteremtése.

A Zalaegerszegi Helyi Termel6i és Kézmives Piac projekt mind a sziikséges tudas atadasaval, mind
az értékesitési lehetéségek biztositasaval kivanja a helyi és térségbeli termelbket segiteni, ezaltal a

helyi gazdasagot is megerésiteni.

Mint projekt altal létrehozott létesitmény, a Gocseji Tudaskdzpont - Zalaegerszegi Helyi Termék Piac
feladata a fenntartas idészak alatt a projekthez tartozo koételezé fenntartasi jelentések hataridére torténé
elkészitésében valo kézremiikddés és az ehhez tartozé dokumentaciok elkészitése és tovabbitasa a
TOP - 6.1.4 — 16 — ZL1 — 2017 — 00003, illetve a TOP — 6.1.3. — 15 — ZL1 — 2016 - 00001 szamu

projektek vonatkozasaban a Varosfejleszt6 Zrt. projektmenedzseréhez.
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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. A Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzat célja:

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy a jogszabalyi eldirasoknak,
valamint a projekt céloknak (preambulumban leirtak szerint) megfelel6en meghatarozza a koltségvetési
szerv szervezeti felépitését, mikodésének belsé rendjét, a belso és kiilsé kapcsolatokra, hataskorokre

vonatkozé megallapitasokat és mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mas

hataskorébe.
1.2. Az intézmeny megnevezése, jogdallasa, tevekenységei az alapito okirat szerint
Az intézmény neve: Gocseji Tudaskozpont - Zalaegerszegi Helyi Termék Piac
Az intézmény székhelye: Zalaegerszeg, Piac tér 3.
Az intézmény rovid neve: Gocseji Tudaskozpont
Az alapitds datuma: 2023. november 1.
Alapito Okirat szama: 1275-5/2023.
Alapito Okirat kelte: 2023. augusztus 25.
Az intézmény azonosito adatai:
- tOrzsszam: 849070
- adoészam: 15849076-2-20
- KSH szam: 15849076-8411-322-20
- KRID kod: 764858163

- pénzforgalmi szamla: 11749008-15849076

Az intézmény onadllo jogi személy:

Az intézmény gazdasagi szervezettel nem rendelkezd, dnkormanyzat altal fenntartott koltségvetési
SZEerv.

Az intézmény élén magasabb vezetd beosztast kozalkalmazottként az igazgatd all. A koltségvetési szerv
vezetdjének hatarozott idore, 6t évre torténd megbizasa a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIII. torvény és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasarol a
helyi 6nkormanyzatok éltal fenntartott szolgaltato feladatokat ellatd egyes koltségvetési intézményeknél
sz016 77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet alapjan palyazat kiirasat kovetden torténik. A kdltségvetési szerv
vezetdjének foglalkoztatasa kozalkalmazotti jogviszonyban torténik.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 67.§ g) pontja alapjan a
koltségvetési szerv vezetdjének megbizasa és felmentése Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Kozgytilése
kizarolagos hataskorébe tartozik, az egyéb munkaltatdi jogokat Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos

Polgarmestere gyakorolja.
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A foglalkoztatottak foglalkoztatdsa kozalkalmazotti jogviszony keretében torténik, rajuk a
kozalkalmazottak jogallasarol szoldo 1992. évi XXXIII. torvény, valamint a 77/1993. (V.12.)
kormanyrendelet, tovabba a munkatorvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvényben foglaltak az

iranyadok.

A feladatellatdst, tevékenységet szolgdlo vagyon:

A Gocseji Tudaskozpont vagyon feletti rendelkezési jogat a Zalaegerszegi Megyei Jogi Varos
Onkormanyzatanak Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Kozgytilésének 4/2013. (I1.08.), dnkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat vagyonardl, a vagyongazdalkodas és vagyonhasznositas szabalyairdl sz616
rendelete és a mindenkori hatalyos eléirasok alapjan megkotott vagyongazdalkodasi megallapodasban
felsorolt vagyontargyak tekintetében az Onkormanyzat nevében ellatja a vagyongazdalkodasi
feladatokat.
Az intézmény 6nallé gazdalkodo szervezettel nem rendelkezik.
Az intézmény alapito, iranyito szerve:
Zalaegerszeg Megyei Jog Varos Kozgytilése
Zalaegerszeg, Kossuth L. u. 17-19.

Az intézmény kozvetlen jogelddje:
Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Vasarcsarnok Gazdalkodasi Szervezet

Zalaegerszeg, Mérleg tér 1.

Gazdasdgi szervezet:
Zalaegerszeg Gazdasagi Ellatd Szervezet

8900 Zalaegerszeg, Kis u. 8.
Engedélyezett Iétszam: Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Kozgytlésének koltségvetési rendeletében

meghatarozottak szerint.

1.3. A Gécseji Tuddskizpont tevékenysége:
A Kkoltségvetési szerv kozfeladata: A vasarokrol, a piacokrol és a bevasarlokozpontokrol szolo

55/2009. (I11.13.) Korm. rendelet alapjan a Gocseji Tudaskdzpont — Zalaegerszegi Helyi Termék
Piac Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata Kozgyiilésének a vasarokrol és piacokrol
sz016 39/2022. (X1.17.) 6nkormanyzati rendelet 3. § (2), (3), (4a) és (5) bekezdései alapjan a vasarok
és piacok tekintetében az dnkormanyzat nevében ellatja a vagyongazdalkodasi feladatokat. Az

intézmény kozfeladata:

A koltségvetési szerv fotevékenységének dallamhdztartdsi szakdgazati besoroldsa:

szakdgazat szama szakagazat megnevezése
Kormanyzati és dnkormanyzati intézmények ellato,
1 841117 o o
kisegitd szolgalatai
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A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A Gocseji Tudaskdzpont — Zalaegerszegi Helyi Termék
Piac Zalaegerszeg Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a vasarokrol és piacokrol
$z616 39/2022. (XI.17.) 6nkormanyzati rendelet 3. § (2), (3), (4a) és (5) bekezdései alapjan a vasarok

és piacok tekintetében az onkormanyzat nevében ellatja a vagyongazdalkodasi feladatokat.

Szakmai alaptevékenysége kormanyzati funkciok szerint:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkcidszam
1 | 013350 Az dnkorményzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
2 | 047120 Piac lizemeltetése
3 | 082091 Kozmiivel6dés — kdzosségi €s tarsadalmi részvétel fejlesztése
4 | 082092 Kozmiivel6dés — hagyomanyos kdzosségi kulturalis értékek gondozasa
5 | 082093 Kozmiivel6dés — egész életre kiterjedd tanulds, amatOr miivészek
6 | 082094 Kozmiivelddés — kulturalis alapt gazdasagfejlesztés
7 | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

1.4. Az intéezmény mitkodtetését — a gazdalkoddast — meghatarozo jogszabdalyok:

2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol,

2011. évi CXCIV. torvény Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol

2011. évi CXCVI. torvény a Nemzeti vagyonrol,

2011. évi CLXXXIX. torvény - Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol

2015. évi CXLIIL torvény a Kozbeszerzésekrol,

2012. évi L. torvény a Munka Torvénykonyvérdl,

1992. évi XXXIII. torvény a kdzalkalmazottak jogallasarol,

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol,

2000. évi C. torvény a Szamvitelrol,

2017. évi CL. torvény az Ado6zas rendjérdl,

1990. évi C. térvény a Helyi adokrol,

1995. évi CXVIL. torvény a Személy jovedelemadorol,

2007. évi CXXVIL. torvény az Altalanos forgalmai adérol,

1993. évi XCIIIL. térvény a Munkavédelemrol,

2011. évi CXII. torvény az Informécios dnrendelkezési jogrol és informacidszabadsagrol,

1995. évi LXVI. Torvény a koziratokrol, a kdzlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl,
77/1993. (V.12) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény
végrehajtasarardl a helyi onkormanyzatok altal fenntartott szolgaltatd feladatokat ellatd egyes
koltségvetési intézményeknél,

368/2011. (XI1.31.) Korm. r. az allamhéztartasrol szo616 torvény végrehajtasarol,

4/2013. (I.11.) Korm. r. az allamhaztartas szamvitelérol,

5
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b)

370/2011.(XL.31.) Korm. r. a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél ¢és belsd
ellenOrzésérol,

305/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet a kozérdekli adatok elektronikus kozzétételére, az egységes
kozadatkeres6 rendszerre, valamint a kdzponti jegyzék adattartalmara, az adatintegraciora vonatkozo
részletes szabalyokrol,

41/2015. (VIl. 15.) BM rendelet az allami ¢és Onkormanyzati szervek elektronikus
informaciobiztonsagardl szolo 2013. évi L. térvényben meghatarozott technoldgiai biztonsagi,
valamint a biztonsagos informacios eszkozokre, termékekre, tovabba a biztonsagi osztalyba és
biztonsagi szintbe sorolasra vonatkozo kovetelményekrol,

18/2005. (XII. 27.) IHM rendelet a kdzzétételi listakon szerepld adatok kozzétételéhez sziikséges
kozzétételi mintakrol,

54/2014. (XII. 5.) BM rendelet az Orszagos Tizvédelmi Szabalyzatrol,

12/1991. (V. 18.) NM rendelet a tanuldifjisdg tudiilésének és taborozasanak egészségligyi
feltételeirdl

20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet a kdzmiivel6dési alapszolgaltatasok, valamint a kdzmiivel6édési
intézmények és a kozdsségi szinterek kdvetelményeirdl

55/2009. (I11. 13.) Korm. rendelet a vasarokrol, a piacokrol, és a bevasarlokézpontokrol

ZMJV Kozgyilésének helyi rendeletei.

Belso kontrollrendszer

Vezetoi ellendrzés

Az igazgatdo gyakorolja a vezetdi funkcioikat, ezen belil ellenérzési jogosultsagokat ¢és
kotelezettségeket.
A vezetoi ellenorzés legfontosabb elemei:

- akiadmanyozas, aléiras joga

- azelGzetes egyeztetés, véleményezési jog

- gazdalkodasi hataskor, ezen beliil a kotelezettségvallalas, teljesités igazolas és utalvanyozas

jogositvanyai

- munkaltatdi jogkor gyakorlasa

- beszamoltatas a jogszabalyokban, sajat szabalyzatokban megszabott feladatok végrehajtasarol.
A koltségvetési szerv belsd kontrollrendszere

A koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérdl €s belso ellenérzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendeletben (tovabbiakban: Bkr.) meghatarozottak szerint a koltségvetési szerv szervezeti
integritasat sért6 események kezelésének eljarasrendjére és az integralt kockazatkezelésre vonatkozo

szabalyok, el6irasok kiilon szabalyzatokban keriilnek meghatarozasra.
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C) Fiiggetlen belsd ellendrzés
A bels6 ellenérzési kontrollt a ZEGESZ fiiggetlen bels6 ellenére latja el, kozalkalmazotti
kinevezéssel. A belso ellenér feladatait a Bkr.-ben megfogalmazottak szerint latja el, ellendrzési

program alapjan.

2. A GOCSEJI TUDASKOZPONT FELEPITESE ES FELADATAI SZERVEZETI

A Gocseji Tuddaskozpont szervezeti felépitése kétszintii:

Az intézmény élén 77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet alapjan az igazgatd all, helyettese a szakmai
koordinator.

Kozvetlentil az igazgato feliigvelete alatt végzik feladatukat:

e Szakmai koordinator
e Marketing asszisztens
e Asszisztens

e Takaritd

e Piacfeliigyel6

A Gocseji Tudaskozpont szervezeti abrajat az SZMSZ 1. sz. melléklete tartalmazza.

2.2. A Gocseji Tuddaskozpont munkakorei, vezetdjének és munkatarsainak hatiskore és feleldssége

Az egyes munkakordk betoltéséhez elengedhetetlen feltétel az adott munkakorre vonatkozo
jogszabalyban eldirt szakképesités.

A munkakorok ellatdsara vonatkozo eldirasokat a munkakori leirasok tartalmazzdk, melyek
elkészitéséért és naprakészségéert az igazgatd a felel6s. A munkakdri leiras tudomasul vételét a

munkakdrt bet6lté dolgozo alairasaval igazolja.

Hatdskorok és felelosségek:

Igazgaté:

Feladatai: az intézmény Alapitd okiratdban meghatarozottaknak megfelelden biztositja az
intézmény preambulumban meghatarozott, szakszerli mikodését. Felelés az intézmény
rendeltetésszerit miikodéséért, feladatainak maradéktalan ellatasaért, a Gocseji Tudaskdzpont
jogszabalyban meghatarozott, utasitdsokban el6irt gazdalkodasaért.

- Gondoskodik az intézmény anyagi, szellemi er6forrasainak hatékony felhasznalasarol,
gyarapodasarol.

- Gyakorolja a Gocseji Tudaskdzpont dolgozoi felett a munkaltatoi jogokat.
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Biztositja a tulajdon és a vagyon védelmét; az informécidaramlast a Polgarmesteri Hivatal felé.
Megteremti és biztositja a biztonsagos munkavégzés feltételeit.

Gondoskodik a Gocseji Tudaskézpont kotelezOen eldirt szabalyzatainak elkészitésérdl, betartatja
rendelkezéseit, kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi szakmai szervezetekkel.

Jovahagyasra elokésziti az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat.

Kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi, teljesités igazolasi jog illeti meg a Gocseji Tudaskozpont,
mint intézmény szdmara jévahagyott éves koltségvetés erejéig. Jogosult a személyi juttatdsokkal vald
6nallo gazdalkodasbol adodo jogkorok gyakorldsara.

Részletes feladat- és hataskoreit, a hataskorok gyakorlasanak modjat, a helyettesités rendjét, az

ezekhez kapcsolodo felel6sségi szabalyokat a munkakori leirasa tartalmazza.

Szakmai koordinator:

Munkajat kdzvetleniil az igazgatonak alarendelten, de 6nallo feleldsséggel végzi.

Feladatai: A létesitményhasznositassal és kihasznalassal kapcsolatos feladatok ellatasa, programok
szervezese €s lebonyolitasa.

Részletes feladat- és hataskoreit, a hatdskorok gyakorlasdnak modjat, a helyettesités rendjét, az

ezekhez kapcsolodo feleldsségi szabalyokat a munkakori leirasa tartalmazza.

Marketing asszisztens:

Munkéjat kdzvetleniil az igazgatonak alarendelten, de 6nallo feleldsséggel végzi.
Feladata: Az intézmény kommunikaciés €s marketing tevékenységének a koordinalasa.
Részletes feladat- és hataskoreit, a hataskorok gyakorlasanak modjat, a helyettesités rendjét, az

ezekhez kapcsolodo feleldsségi szabalyokat a munkakdri leirdsa tartalmazza.

Asszisztens:

Munkajat kdzvetleniil az igazgatonak alarendelten 6nallo feleldsséggel végzi.

Feladata: Az intézmény miikodéséhez és gazdalkodasahoz sziikséges adminisztrativ és pénziigyi
jellegii feladatok ellatasa

Részletes feladat- és hataskoreit, a hataskorok gyakorlasanak modjat, a helyettesités rendjét, az

ezekhez kapcsolodo feleldsségi szabalyokat a munkakdri leirdsa tartalmazza.

Takarito:

Munkajat kdzvetleniil az igazgatonak alarendelten végzi.

Feladatai: Az intézmény miikodtetéséhez sziikséges rend és hygiénia megteremtése, kisebb javitasi
feladatok elvégzése.

Részletes feladat- és hataskoreit, a hataskorok gyakorlasanak modjat, a helyettesités rendjét, az

ezekhez kapcsolddo felel6sségi szabalyokat a munkakdri leirasa tartalmazza.
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Piacfeliigyel6:

Munkajat kdzvetleniil az igazgatonak alarendelten, de 6nallo felelosséggel végzi.

Feladatai: A Zalaegerszegi Helyi Termék Piac ilizemeltetési feladatainak ellatdsa, miikodésének
feliigyelete, mukodtetési feladatok szervezése. Részletes feladat- és hataskoreit, a hataskorok
gyakorlasanak modjat, a helyettesités rendjét, az ezekhez kapcsolodo felelOsségi szabalyokat a

munkakori leirasa tartalmazza.

3. AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE:

3.1. A munkavégzéssel kapcsolatos szabdlyok

Az igazgaté munkajat a Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala Polgarmesteri
Kabinet Humanigazgatas csoportja iranyitasaval, a munkakari leirasban foglaltaknak megfeleléen
végzi. Az igazgatd biztositja az intézmény jogszerll, szakmai elveknek megfelelé miikodését. A
Gocseji Tudaskdzpont dolgozoi felett a munkaltatoi jogokat az igazgatd gyakorolja. Képviseli az
intézményt mas szervek felé. Az igazgato altalanos helyettese a szakmai koordinator. E mindségben
eljarva az igazgat6 tavollétében az egyes munkaltatoi jogok (kinevezés, jutalmazas, stb.) kivételével,
gyakorolja az igazgatd feladat-, és hataskorét. Az igazgatdi beosztas ellatasara szolo megbizas
megsziinése esetén, az igazgatoi beosztas ellatidsara szoldo megbizasra kiirt palyazat eredményes

lezarasaig teljes jogkorrel és felelosséggel vezeti az intézményt.

3.1.1. Munkaidd, munkarend
Az igazgatd a munkaidejét a feladataihoz igazodva szabadon osztja be.

A tovabbi munkakordket betoltok munkaideje
e heti 40 ora,
e rendszertelen munkaidd-beosztassal,
e 3 havi munkaiddkeret kdvetésével.
¢ A napi munkaidé magaban foglalja a napi 20 perc munkakdzi sziinetet is, melyet tigy kell az
alkalmazottaknak iitemezni, hogy a folyamatos munkavégzést ne akadalyozza. A 20 perc
munkakozi sziinet 11,30-13,30 kozotti idoszakban veheto ki.
A munkatarsak munkaidébeosztasat
e anyitvatartasi ido
e atervezett programok
e azismert bérldi igények
e a munkatarsak szabadsagolasi kéréseinek

figyelembevételével egy honapra eldre el kell késziteni.
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Az intézmény nyitvatartasi idejében a latogatok fogaddsarol gondoskodni kell. A nyitvatartasi id6t

Zalaegerszeg Megyei Jog Varos Polgarmestere hagyja jova.

A munkarendtél valo eltérést — egyedi mérlegelés utdn — a Gocseji Tudaskozpont igazgatdja
engedélyezheti. Rendkiviili esetben (hoségriado, stb.) az igazgatd modosithatja, jelezve a ZMJV
Polgarmesteri Hivatal Polgarmesteri Kabinet Humanigazgatasi Csoportja felé.

Az intézmény dolgozdi a munkéban elt6ltdtt idot jelenléti iven kotelesek alairasukkal igazolni.

3.1.2.8zabadsdg
A dolgoz6 évi rendes szabadsagdnak mértékére a kozalkalmazottak jogallasarol a szolo 1992. évi

XXXIIIL. Torvény, valamit a 2012. évi L. térvény a Munka Torvénykonyvérdl eldirdsai az iranyadok.
Rendkiviili szabadsag igénybevételét a Kozalkalmazotti szabalyzat szabalyozza. A szabadsag évi
itemezésének elkészitése az igazgato feladata. Az éves rendes szabadsag engedélyezésére és a fizetés
nélkilli szabadsag engedélyezésére az igazgatd jogosult. A dolgozokat megilletd, és kivett

szabadsagrol nyilvantartas késziil.

Az intézmény teriiletén csak a jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen kijelolt
dohanyzéhelyeken van lehet6ség a dohanyzasra!

3.1.3. Helyettesités rendje:
Az intézményben folyé munkat a dolgozo6 iddleges, vagy tartés tavolléte nem befolyasolhatja. A

dolgozé tavolléte esetén a helyettesités rendjének kidolgozasa az igazgatd kozvetlen-feladata. A
helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozokat érintd konkrét feladatokat a munkakoéri leirasok
tartalmazzak.

3.1.4. Munkakdéri leirasok:

A munkakori leirasok elkészitése, modositasa, karbantartdsa az igazgaté feladata. A munkakori
leirast az igazgato alairasaval véglegesiti.

3.1.5. Vagyonnyilatkozat tételi kitelezettseg:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007. évi CLII. Tv. alapjan az
intézményben vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro munkakorok az alabbiak:

- igazgatd

- szakmai koordinator
A munkakorokhoz tartozo dolgozok két évente kotelesek vagyonnyilatkozattételi kotelezettségiiknek
eleget tenni. A szakmai koordinator vagyonnyilatkozatat az igazgato koteles zart helyen tarolni az
Adatvédelmi szabalyzat el6irasainak betartdsidval. Az igazgatd vagyonnyilatkozatanak érzéséért a

fenntarté Onkormanyzat felelés.
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3.1.6.Felelosségi szabalyok:

3.2.

A dolgozok a kozalkalmazotti jogviszonyukbol, a munkaviszonyukbol eredo kotelezettségiik vétkes
megszegésével okozott karért fegyelmi és kartéritési felelosséggel tartoznak. Szandékos karokozas
esetén a dolgozo a teljes kart koteles megtériteni.

Anyagi feleldsség:

A Gocseji Tudaskozpont valamennyi dolgozodja felelés a berendezési, felszerelési targyak
rendeltetésszer(i hasznalataért, gépek eszk6zok megovasaért.

A dolgoz6 hasznalati targyaiban a munkavégzés folyaman bekovetkezett karért a Gocseji
Tudaskdzpont a jogviszonyaval dsszefliggésben okozott karért a vétkességre tekintet nélkiil felel, ha
a kar a dolgozé munkahelyén, vagy mas, megdrzésre szolgald helyen elhelyezett dolgokban
keletkezett.

Mentesiil a munkaltato a felel6sség alol, ha bizonyitja, hogy a kart ellendrzési korén kiviil es6 olyan
korilmény okozta, amellyel nem kellett szdmolnia és nem volt elvarhat6, hogy a karokozo
koriilmény bekovetkezését elkeriilje vagy a kart elhdritsa, vagy a kart kizardlag a karosult
elharithatatlan magatartasa okozta.

Nem kell megtériteni tovabba azt a kart, amellyel kapcsolatban a munkaltatdé bizonyitja, hogy
bekovetkezése a karokozas idején nem volt elore lathatd, vagy a karnak azt a részét, amelyet a
dolgozo6 vétkes magatartasa idézett el6, vagy amely abbol szarmazott, hogy a dolgozé karenyhitési
kotelezettségének nem tett eleget.

Titoktartas, adatvédelem:

Az intézmény munkatarsainak tudomasara jutott adatok és tények nyilvantartasara és kezelésére,
valamint az altaluk informaciokra és az adatok védelmére, az informacios onrendelkezési jogrol és
az informacidszabadsagrol szoldo 2011. évi CXII. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni. Az
intézmény dolgozoi munkaba Iépéskor Titoktartasi nyilatkozatot irnak ald, munkajukat az intézmény
Adatkezelési szabalyzata szerint végzik. A Gocseji Tudaskézpont a Zalaegerszegi Gazdasagi Ellato

Szervezet kozotti adatvédelemi eldirdsokat a Munkamegosztasi megallapodasban rogzitik.

Ugyiratkezelés

A Gocseji Tudaskozpont - Zalaegerszegi Helyi Termék Piacndl az iratkezelés kozpontositott
iratkezeléssel van ellatva, amely Excel programmal torténik.

Az iratkezelés feliigyelete az intézmény vezetdjének hataskorébe tartozik, aki felelds azért, hogy a
biztonsagos iratkezelés személyi és targyi feltételei és eszkdzei rendelkezésre alljanak.

Az ligyiratkezelés rendjét az igazgato az Iratkezelési Szabalyzatban rogziti.

3.2.1. Az informatikai biztonsag szabalyai:

Az informatika biztonsaganak megteremtése érdekében az igazgatd kiilon szabalyzatban rendelkezik
a kovetkezokrol:

- az informatikai eszkozok fizikai védelme;
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- adat-, és halozatvédelem;

- archivalas;

- felhasznal6i jogosultsagok és kotelezettségek, felhasznaldi adatok nyilvantartasarol;
- internet és email hasznalat;

- karbantartasok;

- nyilvantartasok.

3.2.2.4 kiadmanyozds rendje:

A Gocseji Tudaskdzpont altal ellatando feladatok tekintetében a kiadmanyozasi jogkor az intézmény
igazgatojat illeti meg. Az igazgatd e jogkorét egyes ligytipusokban a szakmai koordinatorra
atruhazhatja.

A kiadmanyozasi jogkor atadasa nem érinti az igazgatd ligyintézéssel kapcsolatos feleldsségét. A
kiadmanyozasi jogkor tovabbadasahoz az igazgatd egyetértése sziikséges.

Az igazgatd a kiadmanyozasi jogkorok gyakorlasardl kiilon szabalyzatban rendelkezik.

Az igazgato altal kiadmanyozando vigyféltipusok:

e  kdzponti szerveknek, feliigyeleti szervekhez irt jelentések, beszamolok, levelek

o a Gocseji Tudaskézpont mitkodésével kapcesolatos anyagok

e az igazgatd akadalyoztatasa esetén a kiadmanyozasi jogat a szakmai koordinator gyakorolja,
,.h” betuvel ellatva.

3.2.3.Kapcsolattartds:
A Gocseji Tudaskdzpont mitkddésére vonatkozoan informéciot az igazgato, vagy az altala kijelolt

személy adhat.

A Gocseji Tudaskozpont feliigyeleti szerve Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Onkormanyzata, a
kozvetlen kapcsolattartasra a koltségvetési-gazdalkodas vonatkozasdban a ZEGESZ-en keresztiil
valosul meg. A Gocseji Tudaskdzpont, mint gazdasagi szervezettel nem rendelkezd intézmény és a
ZEGESZ kozott 1étrejott Munkamegosztas és feleldsségvallalas rendjét tartalmazd megallapodas
tartalmazza a feleldsségvallalas megosztasat, melyben kitérnek az adatvédelemmel kapcsolatos
feladatokra. A gazdasagi tigyviteli feladatellatas szakszerti, hatékony €s folyamatos egyiittmikodést
igényel.

3.2.4.Vagyonkezelés rendje
Az intézmény hasznalataba adott ingatlan és mas vagyontargyak hasznalata, kezelése a Gocseji

Tudaskdzpont - Zalaegerszegi Helyi Termék Piac vagyonvédelmi szabalyzataban rogzitett.
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4.1,

4.2.

1.

4. INTEZMENYI FORUMOK

Ertekezletek rendje

munkaértekezlet

Hetente egy alkalommal a Gocseji Tudaskozpont szellemi dolgozdi részére munkaértekezletet tart
az intézmény vezetdje. Témaja az elvégzett feladatok értékelése, a folyamatban 1év6 feladatok
megbeszélése, az 0j feladatok delegalasa.

Dolgozoi érdekvédelem

Az intézmény vezetése egyiittmiikodik Kozalkalmazotti és a Munkavédelmi Képviselovel. Az
intézmény igazgatdja a munkaviszonybol szdrmazo6 jogok és kotelezettségek gyakorlasat, illetve
teljesitésének modjat, az ezzel kapcsolatos eljaras rendjét jogszabalyok idevonatkozo rendelkezései
alapjan a Kozalkalmazotti szabalyzatban rogziti.

A fontosabb, az intézményt, a dolgozdkat érintd kérdésekben a vezeto kikéri a dolgozok érdekeit

képvisel6 kozalkalmazotti képviseld véleményét.
Zalaegerszeg, 2024. szeptember 30.
Siimeginé Horvath Anita

igazgato

Mellékletek:

sz.: Szervezeti abra

13



Gdcseji Tuddskozpont - Zalaegerszegi Helyi Termék Piac
Szervezeti és Mitkédési Szabalyzata

Zaradék:

Fenntartoi legitimaciod

Zalaegerszeg Megyei jogi Varos Polgarmestere jovahagyta a Gocseji Tudaskozpont —
Zalaegerszegi Helyi Termék Piac Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat, amely 2024. oktober
1-én 1ép hatalyba.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatdlybalépésével az intézmény el6zé Szervezeti és

Miikddési Szabalyzata hatalyat veszti.

Zalaegerszeg, 2024. szeptember 30.

Balaicz Zoltan
Polgarmester
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1. sz. melléklet

Gocseji Tudaskdzpont - Zalaegerszegi Helyi Termék Piac
Szervezeti felépités

lgazgatod

Szak_m_al Mar.ket:ng Asszisztens Piacfelligyelé Takarito
koordinator asszisztens
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